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Resumo Apresentamos, neste artigo, os primeiros resultados duma investigacao
sobre militantes de associagoes francesas e portuguesas, a partir dum estudo sobre a asso-
ciagdo feminista francesa «Femmes et Hommes Contre le Sexisme» — FHCS. Procuramos
mostrar que a utilizagdo do conceito de «carreira» permite analisar a dimensio sexuada da
militancia e, em particular, as clivagens existentes entre as trajectérias militantes das
mulheres e dos homens, Tratamos a questdo da divisao sexual do «trabalho militante» no
seio de associagdes feministas. Propomos também uma analise sexuada da imagem
publica da organizacao militante analisada.
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Neste artigo, apresentamos os primeiros resultados duma investigacdo
sobre a militancia associativa em Portugal e em Franca, investigacio integrada no
campo dos Estudos de Género e destinada & elaboragao de uma dissertacio de
doutoramento. Queremos compreender de que maneira as identidades de género
e as relacOes sociais entre os sexos podem estruturar, em parte, a militancia, e
como, reciprocamente, esta pode influir naquelas relacdes sociais.

Na nossa perspectiva de investigagao, fazer uma sociologia do género é
tentar compreender o modo como as identidades sexuais sio definidas, simbdlica
e materialmente, para produzir uma ordem social. Tratamos, assim, de um feno-
meno que se inscreve profundamente no mundo social, e nio na natureza. Esta
definicdo pode ter um alcance muito lato, ja que determina alguns dos funda-
mentos mais essenciais das nossas sociedades. Nio obstante, pensamos que as
relagdes sociais de sexo, entendidas como a expressdo concreta dessa definigdo,
nao podem ser inteiramente compreendidas se nio forem pensadas no conjunto
das relacoes sociais, em geral. Numerosos estudos sociolégicos (Bourdieu, 1979;
Schwartz, 1990) j4 demonstraram que estas se exprimem de maneira diferente
segundo os meios sociais (alids podemos considera-las como um elemento essen-
cial para a caracterizacio de um meio social). Recusamos, assim, uma visio das
relagdes sociais de sexo que as apresenta como um dado sociologicamente nio
dindmico, e preferimos considera-las como o produto de estruturas e de interac-
gOes. Essa dimensao interactiva aparece-nos como absolutamente fundamental,
pois que permite compreender a complexidade e a dinAmica das relacdes sociais,
estabelecidas em relagio com o dado biolégico de sexo.
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O que queremos analisar s&o as interaccdes que ocorrem no ambito dessa
actividade «social, individual e dindmica» (Fillieule, 2001) que é a militancia. Deci-
dimos estudar varias associacdes cujo objectivos sdo explicitamente reivindicados
como politicos, e comparar dois paises europeus, Franca e Portugal, para salientar
o peso dos dados histricos e nacionais na estruturagao da militancia associativa e
na determinacio do papel que homens e mulheres ocupam neste campo.

Nio vamos explorar, neste artigo, o facto das mulheres, tanto em Franga
como em Portugal, estarem excluidas do campo politico, nem as hipoteses que
foram formuladas para tentar explicar esta exclusdo. Interessa-nos, mais especifi-
camente, um facto: em Franga, o mundo associativo, diferentemente do mundo
sindical e partidério, estd investido em igual proporcao por mulheres e homens.

Sabe-se que 42% das mulheres e 43% dos homens sdo membros duma associagao -

(Barthélémy cit. in Guionnet e Neveu, 2004).

Poderia ser tentadora a explicagio segundo a qual a importancia da repre-
sentacio das mulheres seria consequéncia de algumas especificidades do mundo
associativo: mundo menos «duro», no qual nio ha tantas lutas pelo poder, asso-
ciado a valores de altruismo e de abnegagdo. As mulheres prefeririam entao o
campo associativo, mais consensual e altruista, aos campos partiddrio e sindical,
tidos como mais conflituais e caracterizados pela ambicao pessoal. Serdo estas
caracteristicas suficientes para explicar a importancia do compromisso das
mulheres nas associagdes? Mais parece que este compromisso seria o resultado
de um processo de imposigao ou incitagao historica.

Num estudo sobre 50 anos da militincia das mulheres numa cidade indus-
trial do oeste de Franca, Dominique Loiseau revelou como o Partido Comunista
Francés promoveu 0 compromisso das mulheres numa estrutura associativa, a
Union des Femmes Francaises (Loiseau, 1996). Esta associagao, que representava
um espaco de compromisso muito menos valorizado que o partido, permitia
uma forma «intermédia» de militincia, adequada, segundo a direcgdo do Par-
tido, a situacdo da jovem ou da mulher casada com filhos. Da mesma maneira, a
militincia catolica das mulheres francesas, durante o século XX, foi maioritaria-
mente desempenhada no quadro associativo.

A situacdo politica portuguesa foi muito diferente ao longo do século XX,
mas apresenta também algumas caracteristicas bastante semelhantes. A longa
experiéncia autoritdria do Estado Novo (1926-1974) marcou profundamente as
estruturas sociais do pais. O regime salazarista promoveu a participagao das
mulheres na vida ptblica no quadro muito fixo e limitado das organizacoes femi-
ninas, segundo uma visdo conforme a natureza corporativista do regime e a sua
definigdo do papel da mulher na sociedade (Pimentel, 2001). Ainda ndo se pode
falar de um compromisso feminino especifico no quadro associativo, ja que 0s
partidos politicos e os sindicatos de assalariados estavam proibidos. Mas, expe-
riéncias da Primeira Reptblica testemunham a presenca importante de mulheres
na sociedade civil, em organizacdes com a forma de Conselhos, como por exem-
plo o Conselho Nacional das Mulheres Portuguesas (Cova e Pinto, 1997).
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Tendo sido estabelecida a igualdade de direitos entre homens e mulheres,
no periodo pds-25 de Abril, ao nivel das instancias politicas, a reflexdo sobre o
papel das mulheres na sociedade portuguesa s6 estd parcialmente iniciada. O
acesso das mulheres ao campo politico é ainda hoje um processo incompleto.
Paralelamente a esta insercdo dificil, é notdvel que um nimero importante de
mulheres se comprometa no campo associativo (Tavares, 2000). Assim, a incita-
cao para as mulheres investirem no campo associativo parece prevalecer sobre a
sua vontade de investir neste campo em particular. Esta incitagdo, verificada ao
longo da histéria, parece constituir uma explicagdo importante para o compro-
misso macige das mulheres nas associages.

Tendo estudado a militincia em trés tipos de associagdes politicas: associa-
¢oes feministas, associagdes de defesa dos direitos humanos e associacdes fami-
liares, neste artigo apresentam-se apenas os primeiros resultados da investigagdo
que dizem respeito a uma associagdo feminista francesa, Femmes et Hommes
Contre le Sexisme (FHCS)!.

Criada em 1997, por uma mulher e um homem, jovens e parisienses, esta
associacao reivindica varias caracteristicas: afirma-se feminista, anti-sexista,
mista, internacionalista, politica e soliddria com o «movimento social» no seu
conjunto. A FHCS reivindica a sua filiagdo com 0s movimentos feministas dos
anos 70, afirmando, além disso, a sua rejei¢do das posi¢des feministas essencialis-
tas. Podemos também salientar que a associagdo declara lutar contra o sistema
patriarcal tal como foi definido por Christine Delphy, sendo esta referéncia muito
explicita na definicdo dos objectivos da organizacdo. A FHCS é, de facto, um con-
junto de varias associagdes locais independentes juridicamente. A FHCS Paris,
como associagdo fundadora, detém os direitos sobre o nome «FHCS», e d4 a
aprovagdo a associagdes fundadas em outras cidades que cumprem os critérios
definidos numa «Charte Inter-FHCS». A FHCS existe assim também em grandes
cidades francesas, como: Toulouse, Rennes, Nantes, Lille e Orléans.

Estas associagdes, sendo entidades juridicas distintas, encontram-se regular-
mente e trocam informagdes sobre as suas actividades. Nao obstante, as acces
colectivas sdo pouco frequentes, cada associagdo actua maioritariamente ao nivel
local. Se existe um verdadeiro consenso sobre a orientacio politica da FHCS no
seu conjunto, surgem por vezes algumas dissensdes, em particular sob a forma
de ressentimentos expressos pelas FHCS mais novas contra a FHCS Paris2. Os
fnembros da FHCS tém, na sua maioria, menos de 35 anos e sio estudantes e/ou

Jovens activos. Héa alguns membros mais velhos que sdo, segundo pudemos

Esta denominagéo ¢ um pseudénimo criado pela autora para garantir o anonimato da associagéo.
Algumas. tensdes aparecem por exemplo a propésito das subvengdes, que sdo bastante raras.
A§ associacbes politicas tém muitas dificuldades para obter um apoio financeiro dos poderes
Pubhcos, e uma associagdo como FHCS Rennes funciona com um orgamento completamente
insignificante. O grupo de Paris consegue obter um pouco mais de subvengées, em particular

gragas aos poderes ptiblicos locais, e ndo considera legitimo partilhar essas subvengdes com as
outras FHCS.
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observar, exclusivamente mulheres. Entre os jovens encontram-se homens e
mulheres, mas os homens sdo claramente minoritarios. Constata-se a existéncia
de uma proporgao importante de homens homossexuais entre os militantes do
FHCS. Por fim, devemos salientar que 0os membros da associagao ndo sdo muito
numerosos: se a FHCS Paris e a FHCS Rennes ainda logram recrutar novos asso-
ciados e criar uma verdadeira dinAmica militante, a situacdo é muito mais dificil
nas outras cidades. A presidente da FHCS Orléans prevé, assim, a mais ou menos
curto prazo, a morte da associagdo por falta de militantes.

A pertinéncia do conceito de «carreiras militantes» para compreender a
importincia da dimensao de género na militancia

Os elementos tedricos que desenvolvemos neste artigo integram-se numa
investigagio que ainda ndo esta terminada, pelo que ndo podemos tirar conclu-
sbes definitivas. Apresentamos um programa de investigagdo e um quadro te6-
rico, bem como hipéteses inferidas das nossas primeiras observagoes. Queremos
salientar a dimenséo de género existente na militdncia, a partir do que as ciéncias
sociais ja conhecem sobre o fenémeno militante: formas da socializagao politica,
importancia dos diferentes tipos de retribuicdes da militancia, sociabilidades
militantes, modo de reconversdo das pericias militantes na esfera profissional...
Pensamos que todas estas dimensoes podem ser apreendidas usando o conceito
de «carreira».

Ao longo dos anos 1990, no seio da sociologia francesa, alguns autores
recorreram ao conceito de «carreira» para apreender a militancia na sua dimen-
sdo processual. Este conceito, procedente da tradicdo sociolégica da Universi-
dade de Chicago, faz sobressair a dindmica das trajectdrias individuais e a
importéancia das escolhas e da subjectividade dos individuos.

Aplicado ao compromisso politico, o conceito de carreira permite compreender
como, em cada etapa da biografia, as atitudes e os comportamentos sdo determina-
dos pelas atitudes e os comportamentos passados, e condicionam por seu turno o
campo dos futuros, restituindo assim os periodos de militancia no conjunto do ciclo
de vida. (Fillieule, 2001: 201).

Para além da andlise das caracteristicas sociologicas «objectivas» que
podem, em parte, determinar o compromisso politico (origem social, socializagdo
familiar...), a ideia de «carreira militante» permite compreender como a militincia
se inscreve numa trajectéria individual e assim na temporalidade. Nesta perspec-
tiva, é fundamental analisar a maneira como uma «carreira militante» se combina,
na vida de um individuo, com outras «carreiras», em particular as «carreiras»
profissionais e conjugais. Relativamente a este aspecto, procuramos saber em que
circunstancias, e por qué, uma pessoa liberta tempo dos seus compromissos pro-
fissionais ou pessoais para se consagrar a uma actividade militante.
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Algumas investigacdes ja salientaram a importancia das situacdes conjugais
na evolugdo do compromisso dos individuos, para além disso, mostraram que
esta correlagio varia segundo o género (Dunezat, 2004; Avanza, 2004). O conceito
de «carreira» é entdo particularmente pertinente no quadro duma andlise que da
um papel central a varidavel de género. Sdo bem conhecidas, por exemplo, as dife-
rencas existentes entre as trajectdrias profissionais e conjugais dos homens e das
mulheres. Sdo multiplos os exemplos: possibilidade de inser¢ao no mercado do
emprego, peso do trabalho doméstico, consequéncias dum divorcio em termos
do cuidado com as criangas... Pode-se, além disso, sem nos arriscarmos a uma
generalizagdo excessiva, afirmar que as clivagens centrais aparecem em torno do
género sobre questdes como o emprego, a sociabilidade e a vida conjugal.

A utilizacdo do conceito de «carreira» permite, entdo, compreender como
estas clivagens de género tém influéncia sobre as formas do compromisso poli-
tico. Sdo em particular as logicas de «entrada» e de «saida» da militAncia que nos
interessam nesta investigacdo. Motivos para o compromisso, significagdes cons-
truidas pelos actores, intensidade varidvel da actividade militante, sdo numero-
sas dimensodes que s6 podem ser compreendidas na totalidade de uma trajecto-
ria, sendo esta, necessariamente, sexuada. Nesta perspectiva, as trajectdrias
militantes no seio da FHCS apresentam algumas caracteristicas, que passamos a
referir.

Na maior parte dos casos, as associadas de cada associa¢do militam sé nessa
organizagdo. No caso das mulheres mais novas, trata-se frequentemente do pri-
meiro compromisso politico. Constata-se uma clivagem importante entre as
mulheres em funcio da idade: as mulheres mais velhas sdo ou foram associadas
de sindicatos ou de partidos politicos, enquanto as mulheres mais novas néo
militam neste tipo de organizagdes. Os homens, pelo contrario, sdo maioritaria-
mente associados de outras organizagdes politicas: associagdes, partidos politicos
e sindicatos. Isto parece ter como consequéncia que a FHCS se constitui como um
compromisso prioritario para as mulheres, enquanto que para os homens é mais
um tipo de compromisso que vem completar outro compromisso politico mais
«geral» (ou seja que ndo trata de questdes especificas como as de género). Temos
que enfatizar aqui que s encontrdmos na investigagio homens com menos de 35
anos. Um ponto, em particular, é interessante para a andlise: a maioria das
mulheres associadas de outras organizagoes politicas sio mulheres homossexuais
que militam, lutando, também, contra a homofobia e para a defesa dos direitos
das pessoas homossexuais.

Existem, assim, diferencas notérias entre as «carreiras militantes» das mulhe-
res e dos homens. No caso do grupo de militantes com menos de 35 anos, as
mulheres privilegiam uma forma «limitada» de compromisso politico, ou seja,
um compromisso que se desempenha essencialmente numa sé estrutura. Esta
forma de compromisso implica um investimento limitado em termos de tempo,
mais compativel com as necessidades profissionais ou universitarias. Os homens
tém, pelo contrario, uma multiplicidade de actividades militantes, o que tem
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como consequéncia uma repercussio no tempo que deveriam consagrar aos estu-
dos ou a actividade profissional.

Eles exprimem, mais frequentemente, a necessidade de retirar-se da militan-
cia, por algum tempo, quando precisam urgentemente de tempo disponivel, por
exemplo, para procurar um emprego ou elaborar um trabalho de final de curso.
Assim, parece que para os homens a «carreira» militante entra mais em conflito
com as outras dimensdes da vida pessoal.

Ser militante feminista: um estigma?

A Sociologia de Chicago, e em particular os trabalhos de Erving Goffman,
fornecem outro conceito que permite apreender uma dimensdo fundamental da
militincia, no seio duma organizacdo feminista. O conceito de «estigma», defi-
nido relativamente como uma nao-normalidade social, parece aplicar-se com
pertinéncia & militdncia feminista, no sentido em que esta ultrapassa o quadro de
um compromisso publico, para marcar pronfundamente a identidade dos mili-
tantes, até mesmo nas suas dimensdes mais intimas. «A palavra estigma servira
entdo para designar um atributo que tem como consequéncia um descrédito pro-
fundo, mas na realidade, ha que falar em termos de relacdes e ndo em termos de
atributos» (Goffman, 1993: 13)3.

A partir de um estudo sobre movimentos australianos, Cheryl Hercus mos-
trou como o militantismo feminista é susceptivel de ser alvo de reprovacao social
importante e, por isso mesmo, tornar-se omnipresente na identidade social
dos/das militantes (Hercus, 1999). E bem evidente que outros tipos de compro-
misso podem implicar processos semelhantes. Um individuo poder ser, por
exemplo, o «vermelho», 0 «comunista» da familia, e ser sempre suspeito de
querer fazer proselitismo. Nao obstante, parece que o compromisso feminista é
particularmente confrontado com a suspeita e o descrédito, e que para a «iden-
tidade feminista» se torna muito pesado, invadindo toda a vida do/da militante.
O homem ou a mulher que se apresenta como feminista no espago profissional
ou nos circulos de amigos arrisca ver-se totalmente identificado/a com esta
caracteristica. As dificuldades com que os/as militantes sdo confrontados/as
no quotidiano, por causa desta estigmatizacdo social, sdo claramente expostas
e discutidas no seio das reunides associativas. Houve, por exemplo, um debate
dedicado a questao «As dificuldades de ser feminista hoje» numa reunido nacio-
nal da FHCS.

Neste debate, os/as militantes disseram sentir uma certa obstinagao inju-
riosa na forma como 0s seus amigos ou colegas faziam sempre piadas sobre as
suas convicgdes feministas. As provocagdes verbais, como «Cuidado, esta atitude
sexista vai enervar X», «Tu vés sexismo em cada coisa», sdo largamente relembradas,

3 Tradugio para portugués pela autora, a partir do original em francés.
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e 0s/as militantes evocam também o sentimento que, as vezes, tém de serem con-
vidados para um jantar ou uma festa s6 para actuarem como «o feminista do
grupo» e para serem vitimas de troga (este sentimento é também evocado na
investigacio de Cheryl Hercus). Vé-se bem, com estes exemplos, que o «custo de
entrada» na militAncia feminista é elevado: o compromisso motivado por convic-
¢des é transformado pelos demais num papel que tem que ser desempenhado em
cada momento da vida social. Estas diferentes formas de reprovagao social cons-
trangem os/as militantes a elaborar estratégias de defesa que partilham entre si.
«quando um me provoca com palavras sexistas, fago sempre uma comparagdo cotn 0
racismo: troco a palavra “mulher” com a palavra “negro”, e jd ndo sou acusada de sec-
farismo ou de histeria». As reunides sio, assim, momentos chave para falar e parti-
lhar esta experiéncia de estigmatizagdo, e também para tratar de a desdramatizar.
Por certo, existe em cada forma de compromisso publico uma estigmatizacao
relativa, e os militantes aguentam-na gragas a certeza de agir de maneira justa.
Nao obstante, esta certeza que justifica a acgdo, reactivada e reafirmada nos
momentos colectivos da militdncia, parece ser, as vezes, no caso do feminismo,
bastante fragil face a estigmatizacao.

Umas das jovens militantes da FHCS explica que o seu compromisso femi-
nista deriva, em grande parte, da maneira como funciona o casal dos pais, larga-
mente definido por uma divisdo sexual dos papéis e das funcdes. Neste caso,
trata-se de familias pertencentes a meios sociais com capital cultural elevado. O
compromisso delas ndo é tomado a sério pela familia. Os pais e irmdos fazem
piadas a propésito disso, que diminuem a pertinéncia, o valor e o sentido da
actividade militante. Poderiamos considerar que esta atitude é uma estraté-
gia defensiva contra a negagdo dos valores familiares contidos na militancia femi-
nista, mas mais parece que isso testemunha uma percepgao particular da militan-
cia das mulheres jovens e da militdncia associativa. Esta militdncia € vista como
pouco ameagadora, pouco credivel e, as vezes, considerada mais como um hobby
do que como uma verdadeira forma de intervengio no espago publico. Esta
visdo, no circulo familiar, que atribui falta de credibilidade e de eficicia ao com-
promisso associativo, reforga assim a estigmatizagdo com que sdo confronta-
dos/as os/as militantes nos circulos profissionais e de amigos.

Nesta perspectiva, o conceito de «carreira» ajuda a compreender a impor-
tancia de um momento decisivo de escolha nas trajectérias militantes. O compro-
misso feminista é uma escolha importante que tem implicacdes mais amplas que
a simples participacdo em actividades militantes. Neste sentido, podemos até
falar de «entrada no feminismo» que constitui uma etapa de mudanca identita-
ria, pelo menos na identidade social, se ndo na identidade para si proprio (Goff-
man, 1993). A identidade para si propio pertencem a consciéncia da existéncia de
desigualdades, e os sentimentos de rejeicdo que estas desigualdades provocam.
Quando o individuo faz a escolha de materializar estes sentimentos num com-
promisso publico, esta decisdo d4 uma nova inflexdo a trajectéria individual: a
sua identidade publica é entdo marcada pela «etiqueta» feminista. Esta tem
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vérias implica¢des na vida quotidiana. Alguns militantes falam das dificulades
que tiveram quando fizeram tal escolha, pelo medo das consequéncias que a
«rotulagdo feminista» ia ter na sua vida. Poderiamos pensar que o estigma é
menos pesado para as mulheres e para os homens pertencentes aos meios sociais
com maior capital cultural, nos quais se pode observar uma forma de neutraliza-
¢do das manifesta¢des de sexismo (Bourdieu, 1979). Nio obstante, segundo o que
observamos nas FHCS, ndo parece que o facto de pertencer a um meio social com
capital cultural elevado seja uma protecgdo suficiente contra a estigmatizagio: no
quadro das nossas observagdes, o compromisso feminista é melhor percebido
pelas familias menos dotadas de capital cultural.

Pomos, pois, como hipétese que, no caso de familias de meios sociais menos
favorecidos, a militdncia feminista é desempenhada gracas a algumas condigdes
favorédveis como, por exemplo o apoio, ticito ou ndo, de uma mae que contesta a
hierarquia entre os sexos.

Associagdes feministas e divisdo sexual do trabalho militante

A divisdo sexual do trabalho social em geral, assim como, mais recente-
mente, as formas desta divisdo sexual no dmbito do trabalho militante, foram
largamente descritas pelas ciéncias sociais. Foram salientadas algumas regulari-
dades determinantes: a oposigdo entre uma atitude de attention gefting (mascu-
lina) e uma atitude de attention giving (feminina) (Parlee, 1989), fraca representa-
¢do das mulheres nos lugares de poder nas organizagdes e também nalgumas
tarefas militantes. A questao da divisdo sexual do trabalho militante toma uma
dimensdo particular no caso das associagdes feministas mistas. Estas organiza-
¢oes desempenham, com efeito, uma reflexdo sobre a divisio sexual do traba-
lho social em geral que deveria ter efeitos praticos no quotidiano do militan-
tismo. Sem exagerar a hipétese segundo a qual o «natural» reapareceria mesmo
quando os/as militantes tentavam desnaturalizé-lo e fazé-lo desaparecer, pode-
mos pdr em questdo a possibilidade efectiva de inexisténcia de divisao sexual
do trabalho.

Constata-se, gragas a investigagdo junto da FHCS, que as desigualdades
relativas a reparticao das tarefas entre homens e mulheres desaparecem. A dis-
tingao entre a atitude de attention getting e a de attention giving ja nao tem perti-
néncia. E ébvio que as mulheres ndo estio ausentes dos lugares de poder na
organizacao, ja que isso constitui uma das raizes politicas da associacio. A FHCS
Paris, por exemplo, tem uma directiva escrita que diz que a presidente da asso-
ciagao sera sempre uma mulher. Esta disposi¢do ndo é obrigatéria para obter o
nome de «FHCS», e nem todas as associagdes das outras cidades a adoptaram.
Em geral, a importéncia do trabalho militante das mulheres ndo é minorada, bem
pelo contrario. Mas, pode observar-se um processo interessante: a divisao sexual
do trabalho militante reaparece por entre o que podemos chamar as caracteristi-
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cas socioldgicas objectivas. Uma delas corresponde ao que Xavier Dunezat (2004)
define como o «capital militante»*. Com efeito, os homens comprometidos nesta
associagdo sdo, muito mais frequentemente do que as mulheres, militantes de
outras organizacdes politicas. Isso também corresponde a tendéncia observavel
em Franca, duma multipertenca militante mais importante no caso dos homens
do que no caso das mulheres. Gragas a sua experiéncia no seio de partidos politi-
cos ou sindicatos, estes homens tém assim um «capital militante» que as mulhe-
res ndo tém, o que tem como consequéncia que estao encarregados das tarefas
que correspondem directamente a esta experiéncia militante: alugar um auto-
carro para ir a uma manifestagao nacional, organizar os pormenores praticos das
manifestagdes, como encontrar um porta-voz... E interessante ver também que
esta «especializacdo» dos homens nas tarefas organizacionais é acompanhada
duma vontade de deixar as mulheres as tarefas percebidas como mais interesan-
tes, e de valorizar a criatividade delas na militancia. Assim, parece que a associa-
cdo feminista, como espago social que procura libertar-se das relagdes sociais
existentes entre os sexos «no exterior», ndo pode fazer desaparecer totalmente a
divisdo sexual do trabalho, e isso apesar duma grande reflexidade nesta questao.
A divisdo sexual do trabalho, que aparece neste quadro, revela uma estruturagao
sexuada das carreiras militantes, o que nos permite insistir sobre a importancia
das interacgoes entre identidades e praticas militantes.

Movimentos politicos e imagem piiblica sexuada

Se a dimenséo sexuada é central no dmbito duma sociologia dos militantes,
também tem um papel chave na compreensdo das associagdes como colectivos,
com as suas ldgicas, estratégias e representagdes. Rachel L. Einwohner desen-
volve nos seus trabalhos a ideia de que as organizagdes militantes «encenam»
uma imagem publica delas préprias, destinada a vdrios actores exteriores, como
governo, meios de comunicagao ou ptiblico em geral. Esta imagem tem, na maio-
ria dos casos, uma dimensdo sexuada (Finwohner, 1999). A maneira como esta
dimensdo sexuada esta encenada corresponde a interesses bem definidos. Anali-
sando-a, podemos perceber alguns elementos determinantes para a compreensio
das estratégias colectivas. A autora apresenta o exemplo das associacdes de
defesa dos animais, que tentam libertar-se de uma imagem cléssica que as repre-
sentava como grupos de mulheres middle-class, favorecendo a visibilidade dos
militantes masculinos.

A tese de Rachel L. Einwohner e os elementos tedricos que apresenta sdo
bastante pertinentes no caso da FHCS. A combinagdo de sexos é um aspecto

4 Xavier Dunezat utiliza o conceito de capital de Pierre Bourdieu «para designar como capital
militante tudo o que corresponde ao saber militante, & experiéncia militante, a socializagdo
militante, ao sentimento de competéncia militante...» (Dunezat, 2004: 3).
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importante do seu programa politico, ja que faz parte da sua definigdo da accao
feminista. Mas de facto, as mulheres sdo largamente maioritdrias na associagao.
Além disso, constata-se que uma parte dos eventos que imprimem o ritmo a vida
militante sdo, na realidade, eventos ndo-mistos: reunides ndo-mistas com as asso-
ciadas de outras organizagoes, festas e jantares informais entre mulheres... A ndo-
-mixagem nao é assim totalmente recusada. Mas estes eventos nao-mistos nunca
sio mediatizados ou evocados nas reunides com representantes do poder poli-
tico, por exemplo. E, sem divida, a parte menos publicitada da accdo da FHCS.
Isso parece fazer parte de uma estratégia de comunicagao: A FHCS é muitas
vezes apresentada na imprensa francesa como o melhor exemplo dum feminismo
«moderno», diferentemente das associagdes feministas ndo-mistas, que tém um
discurso mais subversivo. Isso permite que a FHCS seja reconhecida pelos pode-
res ptiblicos como um interlocutor respeitavel sobre as questoes de género e um
parceiro de trabalho para acgdes politicas (8 de Margo, programas de luta contra
a violéncia conjugal). A «estrutura sexuada» da associagdo, ou pelo menos a
imagem desta, constitui entao um verdadeiro recurso simboélico.

Conclusao

Como viemos a referir, a investigagdo apresentada neste artigo ainda nao
esti terminada, sendo os resultados disponiveis, de momento, demasiado par-
ciais para que seja possivel tirar conclusdes definitivas. Contudo, estes permitem
ver como a analise da variavel de género elucida vérias dimensoes da militancia.
Pensamos que a utilizagdo do conceito de «carreira» restitui todo o alcance expli-
cativo desta variavel. Vérios estudos de ciéncias sociais ja mostraram que os mili-
tantes nio podem mais ser analisados/as como individuos assexuados. Pelo con-
trério, a complexidade do fenémeno militante tem que ser reconstruida no seio
de trajectérias individuais, trajectrias que sdo profundamente sexuadas.
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Abstract

Gender and associative activism. An analysis of activists” «careers», sexual divi-
sion of «militant labour» and gendered public image in a French feminist association

This paper presents the first results of a current investigation on association activists
in France and in Portugal. It focuses on the analysis of a French feminist association
known as Femmes et Hommes Contre le Sexisme (FHCS). It discusses the relevance of the
concept of "career" to the analysis of the gendered dimension of activism, underlining the
differences between men and women militant trajectories. It also points out the issue of
the sexual division of "militant labour" within feminist organizations. Therefore, this
paper proposes a gendered analysis of associations’ public image.

Key words activism, associations, gender, feminism.

Résumé

Genre et militantisme associatif. Une analyse des carriéres militantes, de la divi-
sion sexuelle du travail militant et du processus de sexuation de 'image publique au
sein d’une association féministe frangaise

Cet article présente les premiers résultats d'une recherche en cours sur les militants
associatifs francais et portugais. Il s’appuie plus précisément sur les résultats obtenus a
partir de I'étude d’une association féministe francaise: Femmes et Hommes Contre le
Sexisme (FHCS). 11 cherche 4 montrer comment 1'usage du concept de «carriére» permet
d’analyser la dimension genrée du militantisme, en soulignant les clivages existants entre
les trajectoires militantes des hommes et des femmes. Il pose également la question de la
division sexuelle du «travail militant» au sein des associations féministes. Enfin, il propose
une analyse genrée de I'image publique des associations.

Mots-clés militantisme, associations, genre, féminisme.
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